
Godkjent av rektor i RLM 21.09.2022 
 

Retningslinjer for Forskningsutvalget 
Forskningsutvalget ved VID er rektors rådgivende og utøvende organ i saker som omhandler 
forskning, forskerutdanning, utviklingsarbeid, formidling og nyskaping. 
 
Mandat 
 
Forskningsutvalget skal 

• bidra til å utforme og gjennomføre høgskolens strategi på forsknings- og 
utviklingsområdet  

• bidra til internasjonalisering av forskningsvirksomheten 
• bidra til at VID utvikler en sterk kobling mellom utdanning og forskning 
• forvalte den til enhver tid gjeldende ph.d.-forskrift for VID, samt foreslå utfyllende 

bestemmelser til forskriften 
 
Oppgaver 
 
Forskningsutvalget skal: 

• drøfte forslag til høgskolens strategi 
• bidra til at VID når sine resultatmål innenfor forskning 
• være aktivt bindeledd mellom fagenhetene og stimulere til økt FoU-virksomhet, 

inkludert bidrags- og oppdragsvirksomhet, forskningspublisering og 
forskningsformidling  

• drøfte planer og resultater fra forskningsgruppene, og godkjenne etablering av nye 
forskningsgrupper 

• drøfte og gi råd om andre strategiske forskningssatsninger ved høgskolen 
• uttale seg om forskningsrelevante høringer 
• bidra til å initiere og koordinere nasjonalt og internasjonalt samarbeid om forskning 
• drøfte egen forskningsvirksomhet og forskerutdanning i lys av nasjonale og 

internasjonale utviklingstrekk 
• medvirke til at alle ansatte og studenter ved VID er godt informert om anerkjente 

forskningsetiske normer og følger allmenne forskningsetiske retningslinjer og krav til 
personvern 

• være en pådriver i samordning og koordinering av forsknings- og 
utviklingsvirksomheten på tvers av faglige enheter 

• samordne sin virksomhet med doktorgradsutvalgene, utdanningsutvalget og 
forskningsetisk utvalg 

• drøfte disse retningslinjene én gang pr år  
 
 
Sammensetning 
 
Forskningsutvalget oppnevnes av rektor og har følgende sammensetning: 
 

• Prorektor (leder) (vara: rektor) 
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Funksjonstiden for øvrige følger funksjonsperioden i stilling/funksjon. 
 
Representant fra Seksjon for forskningsadministrasjon er sekretær for utvalget.  
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